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ASSUNTO IPSS/REGISTO DE ALTERAGAO DE ESTATUTOS

Considerando o disposto no Regulamento do Registo das Instituicdes Particulares de
Solidariedade Social do Ambito da Seguranga Social, aprovado pela Portaria n.° 139/2007,
de 29 de janeiro, informo V. Ex.2 que foi efetuado o registo definitivo de alteracdo dos
estatutos dessa instituicao, conforme declaracdo anexa extraida do processo. O exemplar de

estatutos decorrente deste registo foi enviado nesta data para publicacdo no Portal da

Justica (http://publicacoes.mj.pt/).

Devera aguardar a comunicagdo do Centro Distrital do Porto, do Instituto da Seguranca
Social, IP, que lhe prestara esclarecimentos complementares sobre o registo efetuado.

Informo ainda V. Ex.2@ que, logo que publicada no Portal da Justica, o respetivo registo sera
divulgado na pagina Internet da Seguranca Social (http://www4.seg-social.pt/), Apoios
Sociais e Programas, Registo de Instituicbes Particulares de Solidariedade Social, Licencas e
Atos.

Com os melhores cumprimentos

Anexo: 1 Declaracdo
PFF

DIREGAO-GERAL DA SEGURANGA SOCIAL

Largo do Rato,1 1269-144 LISBOA Tel 215 952 990 VolP 32190 Fax 215 952 992 dgss@seg-social.pt

http://www4 .seg-social pt/dgss-direccao-geral-da-seguranca-social
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REBALHO, 5C

ANOS
DE MINISTERIO
1916 - 2016

DECLARACAO

Declara-se, em conformidade com o disposto no Estatuto das Instituicoes Particulares de
Solidariedade Social aprovado pelo Decreto-Lei n.© 172-A/2014,de 14 de novembro e pela
Lei n.© 76/2015, de 28 de julho que alteram o Decreto-Lei n.© 119/83, de 25 fevereiro, e
de acordo com Regulamento do Registo aprovado pela Portaria n.°© 139/2007, de 29 de
janeiro, que se procedeu ao registo definitivo de alteracdo dos estatutos da instituigao
particular de solidariedade social abaixo identificada, reconhecida como pessoa coletiva de
utilidade publica.

O registo foi lavrado pelo averbamento n.° 10, a inscricdo n.© 89/82, a fls. 189 e 189
verso do Livro n.° 1, fls. 19 Verso do Livro n.° 13 e fls. 62 do Livro n.° 15 das Associacoes
de Solidariedade Social e considera-se efetuado em 13/07/2016, nos termos do n.° 4 do

artigo 9° do Regulamento acima citado.

Dos estatutos consta, nomeadamente, o seguinte:

Denominacdo — SERVICOS DE ASSISTENCIA ORGANIZACOES DE MARIA
(S.A.0.M.)

NIPC — 501 396 861

Sede — Rua das Virtudes, n.° 11 - Porto

Direcdo-Geral da Seguranca Social, em 22 NOV 2018

DIREGAO-GERAL DA SEGURANGA SOCIAL
Largo do Rato,1 1269-144 LISBOA Tel 215 952 990 VolIP 32190 Fax 215 952 992 dgss@seg-social pt

http://www4 . seg-social pt/dgss-direccao-geral-da-seguranca-social
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Estatutos da Associacdo

Servigos de Assisténcia Organizacdes de Maria

Capitulo |
Denominagdo, ambito da agdo e fins

Artigo 12
Denominagdo, sede e dmbito da agdo

1. A associagdo, Servigos de Assisténcia Organizagdes de Maria, constituida em 25 de
Janeiro de 1982, designada por SAOM, é uma instituicdo particular de solidariedade
social, com sede na Rua das Virtudes, n? 11, 4050-630, unido das freguesias de
Cedofeita, St. lldefonso, Sé, Miragaia, Nicolau, Vitéria, concelho e distrito do Porto.

2. A associagdo tem o numero de pessoa coletiva 501396861 e o numero de
identificagdo na seguranca social 200045742009.

3. A associacdo, por deliberacdo da assembleia geral, poderd mudar a sua sede para
outro local.

4. A associacdo podera criar e encerrar delegaces em qualquer local, exercendo a sua
acdo, no plano interno, em todo o territério nacional.

5. A associagdo é constituida por tempo indeterminado.

Artigo 22
Objetivos

1. A associacdo tem por objetivos principais:

a) Promover a melhoria da qualidade de vida dos cidad3os na velhice e em todas as
situagdes de falta, ou diminuicdo, de meios de subsisténcia ou capacidade para o
trabalho; e

b) Promover a satisfagdo das necessidades biopsicossociais dos individuos em risco de
exclusdo social, da infancia a velhice.

1.1 Para a realizacdo dos seus fins a associacdo propde-se, ainda, desenvolver os
seguintes objetivos:

a) Diagnosticar, apresentar e desenvolver propostas, projetos e equipamentos sociais
ajustados as necessidades do seu publico-alvo;

b) Organizar, gerir e monitorizar respostas sociais diversificadas, eficientes e eficazes; e

c) Promover atividades que potenciem o desenvolvimento integral da pessoa, da
familia e da comunidade no sentido da mudanca, facilitando assim a sua
reintegracdo/reinsercdo social.



2. Secundariamente, a associagdo propde-se desenvolver os seguintes objetivos:

a) Promover a inovagdo e o empreendedorismo, como propostas alternativas de
estruturacdo de um modelo social;

b) Promover o acesso a prestacdo de cuidados de saude; e

c) Promover a formagdo escolar e profissional.

Artigo 3¢
Atividades

Para concretizar os seus objetivos, a associagdo prop&e-se realizar diversas atividades.

Artigo 42
Organizagdo e funcionamento das atividades

A organizagdo e funcionamento dos diversos sectores de atividade constam de
regulamentos internos aprovados pela diregao.

Artigo 52
Da prestacdo dos servigos

Os servigos prestados pela instituicdo serdo comparticipados pelos utentes de
acordo com a sua situagdo econdmico-financeira.

CAPITULO I
DOS ASSOCIADOS

Artigo 62
Condicdo de admissdo

Podem ser associados pessoas singulares de maior idade e pessoas coletivas que se
proponham contribuir para a realizagdo dos fins da associagdo mediante o pagamento
de quotas, a entrega de donativos e/ou a prestagdo de servigos.

Artigo 72
Direitos dos associados

1. Sdo direitos dos associados:

a) Participar na votagdo de deliberacdes da assembleia geral;

b) Eleger e ser eleito para membro dos corpos associativos;

c) Requerer a convocagdo da assembleia geral extraordinaria, nos termos do artigo
212.;
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e
d) Examinar os livros, relatérios e contas e demais documentos, desde que o
requeiram por escrito com a antecedéncia minima de oito dias; e
& 7

e) Apresentar sugestdes que julguem convenientes a realizacdo dos fins da associa¢do.

Artigo 8¢
Deveres dos associados

Sdo deveres dos associados:

a) Contribuir para a realizagdo dos fins da associagdo, designadamente por meio de
quotas, donativos ou servigos;

b) Proceder ao pagamento das quotas até ao dia 31 de Janeiro de cada ano civil;

c) Comparecer as reunides da assembleia geral;

d) Observar as disposi¢des estatuarias e regulamentares e as delibera¢cdes dos corpos
gerentes;

e) Desempenhar com zelo, dedicagdo e eficiéncia os cargos para que forem eleitos; e

f) Abster-se de consideragdes que possam afectar os interesses da associagdo quando
se exprimirem publicamente sobre os assuntos a esta respeitantes.

Artigo 92
Sangbes

1. Os sécios que ndao cumprirem os deveres estabelecidos nas alineas a), b), d) e) e f)
do artigo 82,, ficam sujeitos as seguintes sancdes:

a) Repreensao;

b) Suspensdo de direitos; e

c¢) Demissao.

2. A competéncia para a aplicagdo das sangdes previstas no niumero 1 constara de
regulamento interno.

Artigo 102
Condigdes de exercicio dos direitos dos associados

Os associados s6 podem exercer os direitos referidos no artigo 72., se tiverem em dia o
pagamento das quotas.
Artigo 112

Intransmissibilidade do direito de associado

A qualidade de associado ndo é transmissivel, quer por ato entre vivos quer por
sucessao.



Artigo 122 y 5
Condigdes de exclusdo de associado
1. Perdem a qualidade de associados:

a) Os que pedirem a exoneracao; g 4
b) Os que deixarem de pagar quotas durante dois anos consecutivos; e

c) Os que forem demitidos, nos termos da alinea c) do artigo 92.

2. O associado que, por qualquer motivo, deixar de pertencer a associacdo, ndo tem
direito a reaver as quotizagdes que haja pago, sem prejuizo da sua responsabilidade
por todas as prestacgdes relativas ao tempo em que foi membro da associagdo.

CAPITULO Il
DOS CORPOS GERENTES

SECAO |

Disposicdes gerais

Artigo 132
Orgdos da associagio

S3o 6rgdos da associagdo a assembleia geral, a dire¢do e o conselho fiscal.

Artigo 14¢
Condigdes de exercicio dos cargos

O exercicio de qualquer cargo nos 6rgdos da associagdo é voluntdrio e ndo
remunerado. Podera justificar-se o pagamento de despesas dele derivadas, desde que
as mesmas sejam aprovadas pela direc¢cdo e devidamente comprovadas.

Artigo 152
Do mandato dos membros dos 6rgdos associativos

1. O mandato dos membros dos érgdos associativos tem a duracdo de quatro anos e
inicia-se com a tomada de posse perante o presidente da mesa da assembleia geral,
devendo ter lugar até ao 302. dia posterior ao da elei¢do; caso ndo tenha, os titulares
eleitos entram em exercicio, independentemente da posse.

2. Quando as elei¢cdes ndo sejam realizadas atempadamente considera-se prorrogado
0 mandato em curso até a posse dos novos membros dos érgdos associativos.

3. Em caso de vacatura da maioria dos lugares de cada 6rgdo, os cargos devem ser
ocupados pelos membros suplentes eleitos, no prazo de um més, e a posse deve ter
lugar no més seguinte.
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4. O Presidente da Dire¢do sé pode ser eleito por um mdaximo de trés mandatos
consecutivos, ndo sendo permitido o desempenho simultaneo de mais de um cargo
nos 6rgaos da associagdo.

G

Artigo 162
Responsabilidade civil e criminal dos membros dos 6rgdos associativos

1. Os membros dos érgdos associativos sdo responsaveis, civil e criminalmente, pelas
faltas ou irregularidades cometidas no exercicio do mandato.

2. Além dos motivos previstos na lei, 0s membros dos 6rgdos associativos ficam isentos
de responsabilidade se:

a) Ndo tiveram tomado parte na respetiva resolugdo e a reprovarem, com declaracdo
na ata da sessdo imediata em que se encontrem presentes;

b) Tiverem votado contra essa resolugdo e o fizerem consignar na ata respetiva.

Artigo 172
Incompatibilidade, impedimentos, incapacidades e elegibilidade

1. A direc¢do e o conselho fiscal ndo podem ser constituidos maioritariamente por
trabalhadores da associagdo.

2. O cargo de presidente do conselho fiscal ndo pode ser exercido por trabalhadores da
associacdo.

3. Os membros dos 6rgdos associativos ndo podem votar em assuntos que
diretamente lhes digam respeito, ou nos quais sejam interessados os respetivos
cdnjuges, ou pessoa com quem vivam em condigdes andlogas as dos conjuges,
ascendentes, descendentes, ou qualquer parente ou afim em linha recta ou no 22. grau
da linha colateral;

4. Os membros dos 6rgdos associativos ndo podem contratar direta ou indiretamente
com a associagdo, salvo se do contrato resultar manifesto beneficio para a associaco;

5. Os membros dos 6rgdos associativos ndo podem exercer actividade conflituante
com a actividade da associagdo, ou integrar corpos sociais de entidades conflituantes
com os da associagdo, ou de participadas desta.

6. Para efeitos do disposto no nimero anterior, considera-se que existe uma situacdo
conflituante:

a) Se tiver interesse num determinado resultado ilegitimo, num servico ou numa
transac¢do efectuada; e

b) Se obtiver uma vantagem financeira ou beneficio de outra natureza que o favorega.



7. Os associados s6 podem eleger e ser eleitos para membros dos corpos sociais desde

que estejam no pleno gozo dos seus direitos associativos e tenham, pelo menos, um
ano de vida associativa.

8. Ndo sdo elegiveis para membros dos corpos sociais os associados que tenham sido
condenados em processo judicial por sentenga transitada em julgado, em Portugal ou
no estrangeiro, por crime doloso contra o patriménio, abuso de cartdo de garantia ou
de crédito, usura, insolvéncia dolosa ou negligente, apropriacdo ilegitima de bens do
sector publico ou ndo lucrativo, falsificagdo, corrupgdo e branqueamento de capitais,
salvo se, entretanto, tiver ocorrido a extingdo da pena, valendo esta incapacidade
quanto a reeleigdo ou nova designacgdo, quer para os 6rgdos da associa¢do, quer para
os de outra instituigdo particular de solidariedade social.

Artigo 182
Das reunides dos 6rgdos associativos

1. Os odrgdos associativos sdo convocados pelo respectivo presidente e s6 podem
deliberar com a presenga da maioria dos seus membros, sendo as deliberaces
tomadas por maioria dos votos dos titulares presentes.

2. Cada associado tem direito a um voto.

3. As votagdes respeitantes a eleigdes dos 6rgados sociais, ou a assuntos de incidéncia
pessoal dos seus membros, sdo feitas por escrutinio secreto.

4. Das reunibes dos orgdos sociais serdo sempre lavradas atas, obrigatoriamente
assinadas pelos membros presentes ou, quando respeitem a reunides da assembleia
geral, pelos membros da respetiva mesa.

5. Nas reuniBes da assembleia geral os associados podem fazer-se representar por
outros associados, mediante simples carta dirigida ao presidente da mesa, mas cada
associado ndo pode representar mais que 1 associado.

6. Ndo é admitido o voto por correspondéncia.

SECAO Il
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 192
Composicdo e competéncias da assembleia geral

1. A assembleia geral é constituida por todos os associados admitidos ha, pelo menos,
12 meses, que tenham as quotas em dia e ndo se encontrem suspensos.

2. Compete a assembleia geral deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas
nas atribui¢des legais ou estatudrias dos outros 6rgdos sociais e, designadamente:

a) Definir as linhas fundamentais de atuag3o da associacdo;



b) Eleger e destituir, por votagdo secreta, os membros da respetiva mesa, da direcio e
do conselho fiscal;

c) Apreciar e votar anualmente o orgamento e o programa de ac3o para o exercicio
seguinte, bem como o relatdrio e contas de geréncia;

d) Deliberar sobre a aquisi¢do onerosa e a alienagdo, a qualquer titulo, de bens iméveis
e de outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor histérico ou artistico;

e) Deliberar sobre a alteragdo dos estatutos e sobre a extingdo, cis3o ou fusdo da
associagao;

f) Autorizar a associagdo a demandar os membros dos rgdos associativos por factos
praticados no exercicio das suas fun¢des;

g) Aprovar a adesdo a unides, federacdes ou confederacdes.

Artigo 202
Mesa da assembleia geral

1. A assembleia geral é dirigida pela respetiva mesa, composta por 3 associados, dos
quais um sera o presidente e dois secretarios.

2. Compete ao presidente da mesa da assembleia geral convocar dirigir, orientar e
disciplinar os trabalhos e a um dos secretarios lavrar as respetivas atas.

Artigo 21°
Reunides da Assembleia Geral

1. A assembleia geral retiine em sessdo ordinéria:

a) no final de cada mandato, até final do més de dezembro, para a eleicdo dos titulares
dos drgdos associativos.

b) até 31 de margo de cada ano para aprovacdo do relatério e contas do exercicio do
ano anterior e do parecer do conselho fiscal.

c) até 31 de novembro de cada ano, para aprecia¢3o e votacdo do programa de ac¢do
e do orgamento para o ano seguinte e do parecer do conselho fiscal.

2. A Assembleia geral reine em sessdo extraordindria, a convocagdo do presidente da
mesa, ou no seu impedimento do secretdrio que o substitua, por iniciativa daquele ou
a pedido da direccdo, ou do conselho fiscal ou a requerimento de um terco dos
associados no pleno gozo dos seus direitos.

3. As sessdes que ndo sejam da iniciativa do presidente da mesa devem realizar-se no
prazo maximo de 30 dias a contar da data da recepgdo do pedido ou requerimento.

Artigo 222
Convocatoéria da assembleia geral

Pt



1. A assembleia geral é convocada com, pelo menos, 15 dias de antecedéncia, pelo
presidente da mesa ou pelo seu substituto, ou judicialmente.

2. A convocatoria é afixada na sede da associagdo.

3. A convocatéria é feita por meio de carta simples, expedida para cada associado e
pode ser feita por correio electrénico, relativamente aos associados que a tal ndo se
tenham expressamente oposto.

4. E dada publicidade & realizagdo das sessdes da assembleia geral nas edicdes da
associagao no sitio institucional da instituigdo e em aviso afixado nos locais de acesso
ao publico nas instalagdes e estabelecimentos da associa¢do.

5. Da convocatéria deve constar o dia, a hora, o local e a ordem de trabalhos da
reunido.

6. Os documentos referentes aos diversos pontos da ordem de trabalhos devem estar
disponiveis para consulta na sede ou em estabelecimento da associa¢do e no sitio
institucional da associagdo, a partir da data em que a convocatdria seja expedida para
0s associados.

Artigo 232
Funcionamento da assembleia geral

1. A assembleia geral reine a hora marcada na convocatoria, se estiverem presentes
mais de metade dos associados com direito de voto, ou 30 minutos depois, com
qualquer numero de presencas.

2. A assembleia geral extraordinaria convocada a requerimento de associados s6 pode
reunir se estiverem presentes trés quartos dos requerentes.

3. S3o lavradas actas das reunides da assembleia geral, que s3o assinadas pelos
membros da mesa.

SECAO Il
DA DIRECAO

Artigo 24¢
Composicdo da Diregdo

A direcdo da associagdo é constituida por 5 titulares, dos quais um seré o presidente e
outro o tesoureiro.

Artigo 252
Competéncias da Direcdo



Compete a direcdo gerir a associacio e representa-la, incumbindo-lhe,
designadamente:

a) Garantir a efetivagdo dos direitos dos beneficiarios;

b) Elaborar anualmente, e submeter ao parecer do orgdo de fiscalizag3o, o relatério e
contas da geréncia, bem como o orgamento e programa de acdo para 0 ano seguinte;
c) Elaborar o plano anual de atividades, os regulamentos internos e os regulamentos
especiais que se mostrem necessarios ao bom funcionamento da associacdo;

d) Assegurar a organizagio e o funcionamento dos servicos e equipamentos,
promovendo a organizacdo e elabora¢do da contabilidade, nos termos da lei;

e) Organizar o quadro do pessoal, e contratar e gerir o pessoal da associacdo;

f) Representar a associagdo em juizo ou fora dele; e

g) Cumprir e fazer cumprir a lei, os estatutos, os regulamentos internos e as
deliberagbes dos 6rgdos sociais.

Artigo 26¢°
Reunides da direc¢do e deliberagio

1. As reunides da direcgdo s3o regularmente convocadas pelo seu presidente ou no
seu impedimento pelo vice-presidente, ou a pedido da maioria dos seus titulares.

2. A direc¢do s6 pode deliberar com a presenca da maioria dos seus titulares.

3. A direccdo decide, em regra, por consenso de todos os seus membros. Quando tal
ndo seja possivel, as decisdes serdo tomadas por maioria; em caso de empate, o
presidente (ou, na sua falta, o vice-presidente) tem voto de qualidade.

4. Os membros do conselho fiscal podem assistir as reunides da direcgdo quando
forem convocados pelo presidente deste orgdo.

5. Sdo lavradas actas das reunides da direccdo, que sdo assinadas por todos os
membros presentes.

Artigo 27¢
Forma de obrigar a associagdo

1. Para obrigar a associacdo sdo necessarias as assinaturas conjuntas de trés membros
da direcdo, ou as assinaturas conjuntas do presidente e do tesoureiro.

2. Nos atos de mero expediente bastar4 a assinatura de um membro da diregdo.

SECAO IV
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 28¢
Composigdo do conselho fiscal

/
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1. O conselho fiscal é composto por 3 membros, dos quais um seré o presidente. /

2. No aplicavel, o conselho fiscal rege-se pelo disposto no artigo 262 destes estatutos.

Artigo 292
Competéncias do conselho fiscal

1. Compete ao conselho fiscal o controlo e fiscalizagdo da associacdo podendo, nesse
ambito, efectuar aos restantes érgdos as recomendagdes que entenda adequadas com
vista ao cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos, e designadamente:

a) Fiscalizar e proferir parecer sobre os atos de administrac3o e financeiros da dire¢do;
b) Assistir ou fazer-se representar por um dos seus membros as reunides da diregdo,
sempre que o julgue conveniente;

c) Emitir parecer sobre o relatério e contas, bem como sobre o programa de accdo e
orcamento que a diregdo submeta a sua apreciagdo;

d) Formular parecer sobre todos os assuntos que lhe sejam apresentados pelos outros
orgdos; e

e) Verificar o cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos, e a existéncia de
todos os valores, bem como o seu registo, e conferir, trimestralmente, as contas da
diregdo.

2. O conselho fiscal pode solicitar a diregdo elementos que considere necessérios ao
cumprimento das suas atribui¢des, bem como propor reunides extraordinarias para
discussdo, com qualquer 6rgdo, sobre determinados assuntos cuja importancia o
justifique.

CAPITULO IV
REGIME FINANCEIRO

Artigo 30¢

Receitas da associacdo
Sdo receitas da associagdo:
a) O produto das quotas dos associados;
b) As comparticipages dos utentes;
c) Os rendimentos de bens préprios;
d) As doagdes, legados e herangas e respetivos rendimentos;
e) Os subsidios do Estado ou de entidades publicas;
f) Os donativos e produtos de eventos ou subscri¢des; e

g) Outras receitas.
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CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 312
Extingdo da associagdo

1. No caso de extingao da associagdo, competira a assembleia geral deliberar sobre o
destino dos seus bens, nos termos da legislagdio em vigor, bem como eleger uma
comissdo liquidataria.

2. Os poderes da comissdo liquidataria ficam limitados a pratica dos atos meramente
conservatorios e necessarios, quer a liquidagdo do patriménio social, quer a ultimagdo
dos negocios pendentes.

Artigo 322
Casos omissos

1. As normas dos presentes estatutos sdo completadas e desenvolvidas por
regulamentos internos aprovados pela diregdo.

2. Os casos omissos serdo resolvidos pela assembleia geral ou de acordo com a lei em
vigor.

Porto, aos 29 dias do més de outubro do ano de 2015.
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